埼社協第　１００８号

平成２０年７月１５日

各　社会福祉施設・事業所の長　様　

　社会福祉法人埼玉県社会福祉協議会

　事務局長　荒井　宏

平成２１年４月１日採用の求人登録の促進について（依頼）

時下ますますご清栄のこととお喜び申し上げます。

さて、本会福祉研修・人材センターでは日常的な福祉人材の紹介あっせん業務に取り組んでおりますが、このたび、全体的な採用活動の早期化に少しでも対応するため、平成２１年４月予定の求人情報のリスト化を図ることといたしました。

これは、現行の紹介あっせんシステム（中央人材センターが管理）を活用して平成２１年４月採用の求人情報を集約し、その一方で、当該時期に就職を希望している求職者（学生等）に広く求職登録を呼びかけることで円滑な採用活動を支援しようとするものです。

つきましては、当該時期に採用予定のある事業所におかれましては、下記の点にご留意のうえ、積極的に平成21年４月1日採用の求人登録の申請をお進めくださいますようお願いいたします。

記

１　本会における求人情報の活用方法

（１）リスト化

本会職業紹介システムに求人登録いただいた情報を本会で抽出し、平成２１年４月１日採用求人に特化したリストを作成します。

（２）求職者への重点的ＰＲ

①　本会ホームページでのリスト公開（インターネットで全国に配信）
②　県内外福祉系学校に対する情報提供

③　本会発行の求人情報紙への掲載（毎月発行：発行数３００部以上）

4 当センター窓口での専用ファイルによる公開

２　求人リスト公開開始日

平成２０年７月２３日（水）（リスト公開以降も年度を通じて求人を受付けて定期的に更新）

　
３　求人票の登録(提出)について
随時求人とは別に「2009年4月1日採用の求人票」の登録をお願いします。
（別添：インターネット登録手続きの概要を参照ください）
４　リスト公開後の紹介・あっせん活動

　　希望のあった求職者に対するきめ細やかな個別相談支援を行い、就職への結び付けの強化を図ります。

５　その他の紹介あっせん業務について

随時の採用活動に対しては紹介あっせんシステムを適宜ご利用ください。なお、求人条件に応じた求職登録者の検索などの対応も行っておりますので、遠慮なくご相談ください。

　　
担当：埼玉県社会福祉協議会　人材課　鈴木　電話：048-833-8033
福祉のお仕事マイページアドレス

https://www1.fukushi-work.jp/cool/kyujin/login.do?cmd=default

（参考）
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事業所との面接を希望する方に求職登録を促し事業所を紹介（紹介状の発行、面接日調整等）





　以下随時、


　　・情報提供


　　・施設見学


　　・体験研修


　　・個別面談


　等の調整を行なう





平成２０年７月以降　





求職者が希望する事業所と個別面談のうえ採用可否決定





平成２０年７月～２１年３月末





事業所には求人票情報の充実を合わせて要請








平成２１年４月採用予定の事業所を本会がリスト化してHPで公開（新規に寄せられた求人情報は随時更新）





平成２０年７月





事業実施について周知（事業所、学校ほか）





平成２０年６月





福祉の仕事　2009.4.1　就職希望者への支援








