
 

「福祉分野の人財育成・定着」 

１ 趣旨 

   人口減少と少子高齢化が進む中、人々の暮らしを支える福祉サービスをこれか

らも安定的・継続的に提供していくために、福祉人材の確保・育成・定着は喫緊

の課題とも言われています。福祉業界に限らず人材確保が厳しいと言われる中、

社会福祉法人（以下 法人）は、外国人人材を含む多様な担い手の確保・育成・定

着に向けて各法人で戦略を練っていかなければならない時代に入っています。 

このような状況を踏まえ、本会では福祉分野に採用された貴重な「人財」の「育

成」と「定着」に着目し、各法人で実践できる取り組みを明らかにすることを目的

に本セミナーを開催します。 

         

２ 主催 

  埼玉県社会福祉法人経営者協議会 

 

３ 開催日 

  令和７年５月２７日（火）１４：３０～１６：２０ 

  ※受付は１４：１５から開始します 

 

４ 会 場   

彩の国すこやかプラザ ２階セミナーホール  ※会場案内図参照 

  〒330-8529 埼玉県さいたま市浦和区針ヶ谷 4-2-65 

 （電話：０４８－８２２－１４６７） 

  ※公共交通機関をご利用ください。 

 

５ 参加対象 

  ①会員社会福祉法人の理事長及びその代理者、会員法人施設の役職員、経営青年会員 

  ②上記以外の県内社会福祉法人の理事長及びその代理者等 

 

６ 参加費 

  会員法人関係者 無料 

  非会員法人 ５，０００円（１人）  ※参加費は当日受付にてお支払ください 

  （前日までに経営協に入会された場合、参加費は無料です。） 

 

 

 

 

令和７年度 埼玉県社会福祉法人経営者協議会  

第１回経営協セミナー 開催要領 



７ 内容 

時間 内容 

14:30～ 

14:35(5分) 
開会・オリエンテーション 

14:35～ 

16:15(100分) 
【講演】「福祉分野の人財育成・定着」 

【講師】 

株式会社インディードリクルートパートナーズ 

ソーシャルリレーション推進部 SR 企画グループ 

HELPMAN JAPAN チーム 

エキスパートエバンジェリスト 

坂本 宗庸（さかもと むねつね） 氏 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

16:20 閉会 

 

 

８ 参加申込について   

別紙「出席票」により、令和７年５月１６日（金）までに「９ 申込・問合せ先」

まで FAXまたはメールにてお申込ください。 

 

９ 申込・問合せ先 

埼玉県社会福祉法人経営者協議会事務局  

(埼玉県社会福祉協議会 施設業務課 担当：齋藤) 

〒330-8529 さいたま市浦和区針ヶ谷４－２－６５ 

TEL:048-822-1467  FAX:048-822-3078  

E-mail:keieikyo@fukushi-saitama.or.jp 

 

 

 

1998 年 現）株式会社インディードリクルートパートナーズ 入社。入社

以来、企業が求める人材についての採用及び面接手法・定着に関わる提案

など新卒・中途・アルバイト採用全般に携わる。 

営業マネージャー・拠点長等を経て、2011 年より医療・福祉介護業界の

人材確保・定着に関しての企業サポートを行いながらサービス開発に従

事。 

行政、業界団体等主催のセミナー・研修講師等も行いながら、採用力・定

着力強化にむけた取り組みを推進中。 

・令和 4 年度 東京都福祉人材対策推進機構 専門部会（人材確保）委員 

・令和 2 年度 厚生労働省 介護のしごと魅力発信等事業（福祉・介護に対 

する世代横断的理解促進事業）委員 

世代横断的理解促進事業）委員 

mailto:keieikyo@fukushi-saitama.or.jp


10 会場案内図 ※公共交通機関をご利用ください。 

 

 

 

 

 

 

 

 


