青 年 部 会 運 営 要 綱

（部会の目的）

第１条　埼玉県発達障害福祉協会（以下「本協会」とする）青年部会（以下「本部会」とする）は、次世代を担う管理もしくは指導的役割にある青年層職員を育成し、各事業所における質の高いサービスの提供や永続的な経営、および本協会の活性化、ひいては埼玉県の障害福祉の発展に寄与することを目的とする。

（事業）

第２条　本部会は、第１条の目的を達成するために次の事業を行う。

1 会員の資質の向上および能力の開発を目的とした勉強会の開催。

2 会員間の情報交換によるネットワークの構築。

3 その他

（会員）

第３条　本部会の会員は本協会会員施設に勤務する４０歳未満の職員とする。ただし、満４０歳に達した年度末までその資格を有することとする。

２　会員は原則として管理および指導的職員とするが、特に役職にない者であっても実質的にその役割を担っているものも対象とする。

３　入会にあたっては勤務先の所属長の推薦を得た上で、別紙入会申込書を提出することとする。

（部会長及び副部会長）

第４条　本部会に部会長１名、副部会長１名を置く。

２　部会長は部会を統括する。

３　部会長は本協会の理事に選任される。
４　副部会長は部会長を補佐し、部会長に事故あるときはその職務を代行する。

５　部会長及び副部会長は会員の中から互選によって選任する。

６　部会長及び副部会長の任期は本協会に準ずる。
７　補欠により選任された部会長または副部会長の任期は、前任者の残任期間とする。

（部会の運営）

第５条　本部会は原則として年４回開催する。
２　１回の部会ごとに、若干名の企画運営担当者（以下「担当者」とする）を置く。
３　担当者は、第２条に規定するものから部会を企画し、部会長の承認を得る。
４　担当者は、準備および当日の運営を行う。
附　則
　この要綱は平成２１年４月２８日より施行する。
＜別紙＞

埼玉県発達障害福祉協会
青年部会入会申込書
埼玉県発達障害福祉協会会長　様

下記の通り、埼玉県発達障害福祉協会青年部会への入会を申し込みます。

申込日：　　　年　　　月　　　日

	入会者の情報

	氏名
	

	生年月日
	　　　　　年　　　　月　　　　日（満　　　歳）
	性別
	男 ・ 女

	役職等
	

	備考
	

	勤務先の情報

	名称
	

	種別
	

	所在地
	〒　　　-　　　　


	電話番号
	　　　　　　（　　　　　　　）

	FAX番号
	　　　　　　（　　　　　　　）

	E-mail
	


· 上記の情報は、青年部会の運営の目的以外には使用いたしません。

上記職員を推薦いたします。

　　　年　　　月　　　日

所　　属

役　　職　
氏　　名　　　　　　　　　　　　　　　　　印
