
講師：　NPO法人介護の会まつなみ　峯尾　武巳氏
（元神奈川県立保健福祉大学　保健福祉学部　社会福祉学科　教授）

参加
無料

令和８年度第２回埼玉県外国人介護人材雇用推進セミナー

国籍に関わらず、一人ひとりの物事のとらえ方や認識の仕方には違いがあります。
介護の基本の一つであるコミュニケーションを通じて、お互いの視点・文化の違い

などを理解しあい、現場のチームビルディングに繋げます。

そんな視点が

あったとは！

コミュニケーションの

基本とは？

傾聴の姿勢で

聞く

相手について

理解する

「介護現場の多文化コミュニケーション」
～対話で深める相互理解向上研修～

主催：埼玉県社会福祉協議会（県委託業者）

　　　介護のみらいサポートセンター 担当：柳澤

048-826-5334
miraisc@fukushi-saitama.or.jp

９/４
（金）

開催日

対象：県内介護施設・事業所でともに働く日本人介護職員及び外国人介護職員
※介護現場で働く方同士が可能な限り一緒にご参加ください。
※外国人介護職員は日本語能力N3～N1相当の方が対象です。



13:00　　受付開始

13:30　　【ワーク】

14:45　　休憩（15分程度）

15:00　　【まとめ】

16:00　　閉会

[会場案内]

[内容]

「対話を通じてお互いの視点を理解しよう」

演習を通じてコミュニケーションを図り、相互理解について学び

介護現場のチームビルディングに繋げます。

「介護の基本-コミュニケーションを通じた相互理解について‐」

　介護の基本としてのコミュニケーション

　他者理解・傾聴の姿勢

参加をご希望の場合は、右記申込フォームよりお申込み

ください。

[申込]

彩の国すこやかプラザ　４階会議室１．２　　
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