平成２３年度　施設等運営管理者養成研修　実施要領

～次世代リーダー養成研修～
１　目的

　現在の福祉サービスは利用者との契約を基本とし、事業者には利用者のニーズに即したサービス提供や、サービスについての説明責任など、利用者主体の施設運営が求められています。併せて、職員確保や離職防止など人材確保・育成の視点も重要になります。

　本研修は、経営・運営における基礎知識や管理方法を学び、将来の施設運営を円滑に行える職員を養成することを目的に開催します。
２　主催

社会福祉法人埼玉県社会福祉協議会　（埼玉県社会福祉総合センター指定管理業務）

３　参加対象

　　以下の施設等において、施設等の運営管理を将来的に予定する職員で、３日間のカリキュラムすべてが受講可能な方
　　・保護施設

　　・老人福祉法第５条の２及び３で定められている老人福祉施設のほか有料老人ホーム

　　・介護老人保健施設

　　・障害者自立支援法規定の施設、事業（障害者支援施設、障害福祉サービス事業、地域生活支援事業）

　　・旧法指定施設（身体障害者更生援護施設、知的障害者援護施設、精神障害者社会復帰施設）

　　・心身障害者地域デイケア施設、精神障害者小規模作業所、生活ホーム

　　・児童福祉施設

　　・市町村社会福祉協議会
※この研修は、組織のリーダーに必要とされる一般的な基礎知識や技術を習得する内容となっております。参加者の選定にあたっては、十分ご留意ください。

４　定員

　各日程８０名

　※各日程とも定員に達し次第、申込みを締め切ります。お断りする場合のみこちらから連絡します。
５　期日及び会場

	期　　日
	会　　場

	Ａ日程
	１日目
	平成２４年３月　９日（金）
	彩の国すこやかプラザ２階　
セミナーホール

（さいたま市浦和区針ヶ谷４－２－６５）

　※会場案内図参照

	
	２日目
	平成２４年３月１２日（月）
	

	
	３日目
	平成２４年３月１３日（火）
	

	Ｂ日程
	１日目
	平成２４年３月１６日（金）
	

	
	２日目
	平成２４年３月１９日（月）
	

	
	３日目
	平成２４年３月２１日（水）
	


６　研修時間・講師（全日程共通）

１日目　 　受付時間9：20～9：50　オリエンテーション9：50～10：00　研修時間10：00～16：00

２,３日目　開場時間9：30～9：55　オリエンテーション9：55～10：00　研修時間10：00～16：00
講師：コミュニケーション・アカデミー　山本　宣博氏（１,２日目）、青島　利久氏（３日目）　

７　研修内容
　以下のテーマに基づく講義及び演習

【１日目】「リーダーシップ」～部下の能力を引き出す新・リーダーの条件～

　①オリエンテーション

　②今、求められるリーダーの条件（意識改革とマインドの醸成）

　③あなたは、どのタイプのリーダーか（部下の意欲を高める動機づけの技術）

　④リーダーはカウンセリングマインドを持て！

（信頼関係を築く、部下一人ひとりの能力を引出す、組織力を高める）

　⑤問題発見・問題解決能力（リーダーが担うべき問題、事例紹介）

　⑥振り返りとまとめ

【２日目】「組織力向上」～人材育成の重要性と人事管理の基礎～

　①組織力向上のための人材育成

　②人材育成の基本的考え方（中長期の人材育成計画の重要性、事例紹介）

　③人材育成の具体的取り組み

　④ケーススタディ（事例から人材育成を考える）

　⑤振り返りとまとめ

【３日目】「経営戦略の組み立て方」～財務管理、事業計画、リスクマネジメント～
　①オリエンテーション

　②財務管理（財務管理の基礎を学び経営的視点を養う、事例研究）
　③事業計画（事業計画書の構成・要件、事例研究）
　④リスクマネジメント（福祉施設におけるリスクマネジメント、事例紹介）

　⑤振り返りとまとめ

８　参加費　
２，０００円　※研修１日目の受付で、つり銭のないようにお支払ください。

９　持参品

（1） 筆記用具

（2） 昼食（希望者には当日業者が販売いたします。受付時に食券を購入してください。）

10　参加申込について

（1） 申込期間、定員に関する留意事項

　　　ア　申込期間

　　　　　平成２４年２月８日（水）午前９時 ～２月１４日（火）必着

　　　イ　申込期間の厳守と定員を超えた場合の取り扱い

　　　　（ア）申込開始日の前日である２月７日以前の申込は受理できません。万が一申込期間前に申込書が本会に到着した場合は、改めて申込期間中に申し込んでいただくことになりますので、ご了承ください。

（イ）申込期間早期であっても定員に達し次第、申し込みを締め切ることがありますのでご了承ください。なお、その場合は、本会ホームページでお知らせします。
　　　ウ　受講決定について

　　　　　受講決定は行いません。お断りする場合のみ本会から連絡します。

（2） ＦＡＸによる申込方法

　　　ア　別紙申込様式により、下記あてに送信して下さい。

　　　イ　ＦＡＸは何らかの事情で届かないことがあります。確実に送信されたことを送信後１０分を目安に電話でご確認下さい。到達確認を行っていない場合は受講できないことがありますのでご注意下さい。
（3） メールによる申込方法

　　　ア　所定の様式を使用する場合

　　　　　必ず件名に「施設等運営管理者養成研修」と入力し、申込様式に必要事項を入力し、それを添付して下記のメールアドレスまで送信して下さい。

　　　イ　上記によらない場合

　　　　　必ず件名に「施設等運営管理者養成研修」と入力し、本文に①市町村名②法人名③施設・事業所名④連絡担当者名⑤電話番号⑥施設種別⑦職名⑧氏名⑨現職経験年数⑩参加希望日程を入力し、下記のメールアドレスまで送信して下さい。

　　　ウ　本会による受信確認のお知らせ

　　　　　メールでお申込された方に対しては、本会福祉研修センターから受信確認のメールを送信しますので、電話での到着確認の必要はありません。なお、メール送信後３日経っても返信がない場合はご連絡下さい。

11　申込先・問合せ先

　〒330-8529　さいたま市浦和区針ヶ谷4-2-65　彩の国すこやかプラザ３階
埼玉県社会福祉協議会　研修開発部　福祉研修センター（担当：星、荒井）

　　ＴＥＬ:０４８-８２２-１１９１　ＦＡＸ:０４８-８２５-９１８５
Ｅ-mail:hoshi＠fukushi-saitama.or.jp
　※実施要領等をデータ（Word形式）で入手したい場合は、上記メールアドレスまでご連絡下さい。

12　会場案内図

[image: image1.wmf] 


申込様式《必要に応じてコピーしてご使用ください》

 FAX：０４８－８２５－９１８５ 
《申込期間 平成２４年２月８日（水）午前９時 ～２月１４日（火）》

平成２３年度　施設等運営管理者養成研修　受講申込書
平成２４年２月　　日

　埼玉県社会福祉協議会

　研修開発部長　あて

標記研修について、次のとおり受講を申し込みます。　　　※あてはまるものに○をつけてください。

	市町村名
	
	施設種別※　
	老人 ・ 障害 ・ 保育・ 児童 
　 社協 ・ その他（　　　　　　）

	法人名
	
	施設・事業所名
	

	連絡担当者
	
	電話番号
	

	参加希望日程※
	Ａ日程
	Ｂ日程

	EQ \* jc2 \* "Font:ＭＳ 明朝" \* hps16 \o\ad(\s\up 10(フリ),氏)　　EQ \* jc2 \* "Font:ＭＳ 明朝" \* hps16 \o\ad(\s\up 10(ガナ),名)
	職　名
	現職経験年数 
（平成24年3月1日時点）

	
	
	　　　　年　　　　　ヶ月　


研修受講に際し、特別な配慮が必要な方は、下記にご記入下さい。

	



申込先　〒330-8529　さいたま市浦和区針ヶ谷4-2-65 　彩の国すこやかプラザ
　　　　埼玉県社会福祉協議会　研修開発部　福祉研修センター（担当：星、荒井）
　TEL：048-822-1191　 FAX：048-825-9185　　E-mail：hoshi@fukushi-saitama.or.jp

	
	受付№

	
	


※ＦＡＸの場合は何らかの事情で届かないことがあります。確実に送信されたことを送信後１０分を目安に電話でご確認ください。到達確認を行っていない場合は受講できないことがありますのでご注意ください。
受講申込書の記載事項は、①当センターで受講者の情報管理を行うこと、②研修当日に配布する資料に、市町村、施設名、氏名、職名を記載した参加者名簿を作成し、配布すること以外の目的には使用いたしません。





（県社協記入欄）





受信確認欄
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